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qcolar 2025-2026

I.INTRODUCERE

Anul qcolar 2025-2026 a debutat asumdndu-gi la nivelul tuturor partenerilor calitate la nivel de

proces qi la nivel institutional, echitate prin creqterea qanselor de acces gi prin crearea mediului

stimulativ pentru invitare qi eficienfd cu accent deosebit pe utilizarea resurselor.

$coala Gimnaziald Uivar a urm[rit prin managementul institulional stabilirea qi dezvoltarea unei

structuri organizationale favorabile reformei din invStdmdnt, asigurarea calitafi in educafie,

diversificarea ofertei educaJionale la nivelul unitdlii de inv[]dmdnt in vederea apropierii de nevoile

locale, de relalionarea cu toli partenerii educa{ionali.

Obiectivele generale ale $colii Gimnaziale Uivar pentru anul qcolar 2025 - 2026 au reieqit din

obiectivele MEC qi ale I$J Timig, fiind stabilite in programul managerial :

o acces egal qi sporit la educatie;

o calitate ridicatd a educa{iei qi pregdtirea societltii bazate pe cunoaqtere;

o reconstructia invdtdmentului in mediul rural;

o combinarea ef,rcientd a educaliei de elitd cu educalia generald;

o compatibilizarea european[ qi scoaterea invS[dmdntului romdnesc din izolarea ultimilor ani;

o dezvoltarea institu{ionald. a educaliei permanente.

Activitatea compartimentului de management o fost asisuratd pfin:

n monitorizareafunc\ionalitalii structurilor institulionale, administrative qi manageriale din gcoal[;

n monitorizarea qi evaluarea procesului de dezvoltare institulionalS in vederea asigur6rii calitdlii;

n monitorizareaprogresului qi disfuncliilor ap[rute in desftqurarea activitE{ilor de proiectare;

I medierea conflictelor gi stdrilor tensionate din unitate;

n evaluarea activitafi tuturor angajatilor;

tr menlinerea, dezvoltarea qi participarea la crearea unei imagini pozitive a qcolii in sfera relaliilor de

interes public.



C6teva teme prioritare au dominat agenda unitilii noastre de invifimdnt. Ele nu au fost deloc

ugoare qi au presupus o coordonare foarte bund a ac{iunilor esen{iale, coeren!6, eficacitate qi

transparen!6:

n asigurarea pregltirii deschiderii anului gcolar (incadrarea, autofizalia de func{ionare, pregdtirea

documentelor gcolare, igienizdri in gcoali etc);

n punerea in practic5 a curriculumului na(ional qi local;

D evaluarea calititii ofertei educalionale gi a nivelului deperformanfd atins de elevi;

E asigurarea de relafii bune intre gcoalS gi plrin{i, precum gi intre gcoal[ gi comunitatea local6;

n aprecierea qi notarea elevilor, pregdtirea gi programarea lucr[rilor scrise semestriale;

n inregistrarea corectl a rezultatelor la finalul semestrelor gi a anului qcolar, eviden(a migc6rii elevilor,

completarea corectd a documentelor qcolare;

E cregterea procentului de promovabilitate a absolvenlilor qcolii la examenul de Evaluare Nafionali

pentru elevii de clasa a VIII-a;

! ob{inerea de fonduri pentru dotarea gcolilor gi gr6dinilelor din Uivar, R6uli qi Pustinig.

$coala Gimnaziald Uivar gi-a inceput activitatea in anul qcolar 2025 - 2026 cu un numdr de 12

clase gi 5 grupe in care au fost inscrigi Ei 259 elevi/pregcolari.

Toate cadrele didactice au linut legdtura cu copii I elevii, incheindu-se mediile conform

legisla{iei in vigoare la data incheierii anului gcolar.

S-au respectat in totalitate Ordinele, Metodologiile gi Notele emise de MEC gi I$J Timiq.

Incadrarea gcolii s-a fbcut astfel :

Numele corect
gi complet al
unitlfii de

inviftrmffnt cu
personalitate
juridicl, in
anul gcolar
2025-2026

Nr.
grupa/nr.
copii in

invifimflntul
pregcolar
2025-2026

Nr. clase/nr.
elevi in

invlflmAntul
primar
(clasa

pregltitoare-
cl.a IV-a), in
anul gcolar
2025-2026

Nr. clase/nr.
elevi in

invifimfintul
gimnazial

(v-vlll), in
anul gcolar
2025-2026

$cOALA
GIMNAZIALA

UIVAR

5 grupe /73
copii

7 clase / 105
elevi

5 clase / 89
elevi
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Personalul didactic

P o s tur i I n o r tne 4i d qoli c aj nlea qld;

1 conform diplomei
2 titular/suplinitor

Nr.
crt.

Numele gi prenumele Func(ia didactici Specialitateal
Statut2

1 DINIASANIN
RANISAV ALINA

PROFESOR LIMBA SI LITERATURA ROMANA
TITTILAR

2 DULL CORINA PROFESOR ISTORIE-LTMBA ENGLEZA
TITULAR

J TATAR FLORINA PROFESOR MATEMATICA TITULAR
4 TAIGA FLORENTINA PROFESOR MATEMATICA-FIZICA

TITULAR
5 ABABEI RUSLAN PROFESOR EDUCATIE FIZICA

SUPLINITOR
6 TALPAI IBOLYA PROFESOR LIMBA MAGHIARA-LIMBA

GERMANA SUPLINITOR
7 GO$A MAXTMTLTAN PROFESOR GEOGRAFIE TITULAR
8 CIONCA MIHAELA

DANA
PROFESOR BIOLOGIE TITULAR

9 HOTOBOC ROXANA INVATATOR iNvArAroR suPlrNrroR
10 POPITANU FLORIN PROFESOR NvAtAroR suPlrNrroR
l1 SCHMIDT VIOLETA INVATATOR NvArAroR suPlrNrroR
t2 SAVULESCU

BzuGHITTE
INVATATOR NvArAroR suPlrNrroR

13 MOCANU PAULA INVATATOR iNvATAToR TITULAR
14 KRAMER NELA INVATATOR INvATATOR TITIILAR
15 COSTRUT CRISTINA INVATATOR iNvArAroR TITULAR
16 MACAVEI SANELA EDUCATOARE EDUCATOARE TITULAR
t7 VEZER ANDREA EDUCATOR EDUCATOARE SUPLINITOR
l8 PELI MARIA EDUCATOR EDUCATOARE TITULAR
19 COZACU CORINA EDUCATOR EDUCATOARE TITULAR
20 OBRETIN ELENA PROFESOR LIMBA SI LITERATURA ROMANA

SUPLINITOR
2t MOr$ GEORGE PROFESOR RELIGIE ORTODOXA

SUPLINITOR
22 ROMOCEA IOAN CADRU DIDACTIC

ASOCIAT-PREOT
RELIGIE GRECO-CATOLICA

23 JURCHESCU IONELA PROFESOR CONSILIER $COLAR SUPLINITOR
24 GruRICICI

MLADIBOR
PROFESOR EDUCATIE FIZTCA

SUPLINITOR
25 KRAMER MANFRED DIRECTOR LIMBA GERMANA TITULAR
26 MrcsA GHEORGHE PROFESOR EDUCATIE SOCIALA SUPLINITOR

Indicator total prescolar primar gimnazial

- numir de posturi/norme
didactice

20,80 5 7 8,80

- num[r posturi/norme 1,50
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ocupate cu cadre didactice
auxiliare
- numdr posturi /norme
ocupate cu cadre
nedidactice

5,7 5

TOTAL 27.80

II. ACTIVITATEA CADRELOR DIDACTICE :

l.CURNCULUM

Activitatea didactica din qcoala noastri s-a axat pe dezvoltarea laturii formative a lec{iilor urmarindu-se

progresul scolar si dezvoltarea personala a elevilor prin promovarea unor metode si tehnici moderne de

predare la majoritatea colegilor dar si prin adaptarea acestora la posibilitatile elevilor nostri .

2. ASPECTE DESPNNSE DIN ACTIVITATEA DE CURNCULUM :

a) Proiectarea gi planificarea materiei a presupus o dezbatere in cercurile pedagogice de la inceput de an

gcolar gi o aplicare flexibil6 cu nuanfe, in funcfie de disciplinele propuse gi de exigen]ele inspectorilor de

specialitate. Cea mai mare parte a personalului de predare din gcoall a intocmit documentele de

planificare cu responsabilitate, ca un instrument necesar in activitatea la clasS;

b). in ceea ce priveqte ritmicitatea notdrii, periodic responsabilul comisiei verific6 gi intocmegte o notl

privind notele la fiecare disciplini. Verificdrile ftcute la cataloage au scos la iveal[ faptul c[ notarea se

efectueazd la noi cu mare responsabilitate gi periodic;

III. ACTIVITATEA EDUCATIVA

Activitatea educativ[ constituie un obiectiv prioritar al gcolii, al tuturor cadrelor didactice.

PUNCTE TAN

! Diriginlii, Educatorii gi invAldtorii sunt cadre didactice calificate, majoritatea titulare, numite pe

principiile calitAtii, competenlei 9i continuitdtii in mdsura posibilitdlilor ;

! Realizarea proiect[rii didactice in conformitate cu metodologia M.E.C.;

tr Derularea, in gcoalI a programelor na{ionale de Educalie pentru S[ndtate, a altor programe culturale,

educative qi sportive precum gi a programelor educalionale specifice.

PUNCTE SLABE

fl Absenteismul gi delincvenla juvenilS in cregtere;

! Insuficienta implicare a pdrin{ilor in derularea programelor educative.

OPORT(INITATI

tt Inv6!6m6ntul poate deveni intr-adevdr o prioritate nafional6;

! Oferta de programe de formare continui a CCD in domeniul educativ.
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n Extinderea activitatii CJRAE la nivelul qcolii;

AMENINTARI

! Cregterea absenteismului la elevi;

n Influen(a televiziunii, a mass-mediei (a multor emisiuni) asupra comportamentului elevilor, mai ales

prin promovarea violenlei.

IV. ACTIVITATEA ELEVILOR

Majoritatea elevilor gcolii noastre se simt bine intr-un mediu gcolar bazat pe relalii de colaborare

gi respect reciproc, manifestdnd ini(iativI, creativitate, asumdndu-gi in mod congtient responsabilitEli.

Climatul educativ gi-a pus amprenta asupra comportamentului acestora, devenind comunicativi, sinceri,

deschigi gi cooperan{i ?n majoritatea cazurilor.

Trebuie men{ionat ci in qcoala noastrd existl qi abateri disciplinare ale elevilor :

-distrugeri materiale minore: scaune, mdnere ugi etc.;

-deranjarea orelor;

-obrdznicia in timpul orelor;

La unele clase se inregistreazd un numlr mare de absenle atdt motivate cdt gi nemotivate , fapt ce

se afl6 in atenlia noastr[. Se impun mdsuri pentru indreptarea situaliei absenteismului de la toate clasele

pentru prevenirea victimizdrii minorilor qi a delicvenlei juvenile.

v. FORMARE $r PERFECTTONARE

Pe parcursul primului semestru al actualului an gcolar, s-a avut in vedere rcalizarea politicii

educafionale stabilite de M.E.C. gi de I.$.J. Timiq, precum gi preocup6ri de dezvoltare a propriilor

strategii gi programe in domeniul formdrii gi perfecfionlrii cadrelor didactice.

S-a constatat c[ in gcoal[, calitatea procesului de predare-inv[{are este determinati de pregitirea

profesionald a cadrelor didactice, motiv pentru care sus(inem necesitatea formlrii continue a acestora.

Casa Corpului Didactic gi alte institulii acreditate a realizat pachete de formare gi perfecfionare

care acoperd ?n mare parte aria de nevoi specifice la nivelul judefului.

De asemenea, s-a diversificat oferta de ac{iuni de formare continud in acord cu nevoile

individuale de dezvoltare profesionald qi s-a urm[rit stimularea gi valorificarea interesului cadrelor

didactice pentru parcurgerea formelor / etapelor de formare continu[. La nivelul gcolii au fost

identificate nevoile de formare ale cadrelor didactice gi sunt prinse in oferta de formare a acestora.

Persoana responsabild cu perfec(ionarea urmareqte participarea cadrelor didactice la cursurile de

formare gi perfectionare.

In majoritatea cazurilor, activitatea de formare gi perfectionare a personalului didactic s-a regdsit

in documentele de analizd" gi de proiectare ale colegilor.

5



Cercurile pedagogice s-au desfhqurat pe grupe de localitdli, cu aceste ocazii generalizAndu-se

experienla pozitivI. S-au organizat dezbateri pe probleme de didactic6 a specialitdlii.

S-au constatat gi puncte slabe in activitatea de formare gi perfec{ionare:

n Nu sunt suficient exersate autoevaluarea gi utilizarea criteriilor unitare de notare qi evaluare;

I Sunt pu(ine activit[1ile destinate formirii deprinderilor de utilizare a calculatorului la majoritatea

colegilor.

VI. ACTIVITATEA FINANCIAR CONTABILA

Pe parcursul intregului an ;colar 2025 - 2026 s-a incercat pe c6t posibil atragerea de resurse

extrabugetare cu ajutorul clrora sd rezolvSm mdcar o parte din multiplele probleme ale gcolii noastre.

- am reugit sI asigurim in totalitate lemnele pentru centralele termice;

- am decontat in totalitate naveta cadrelor didactice navetiste;

- am asigurat microbuzul qcolar la toate activiHtile gi ac{iunile la care se necesita transport;

- am organizat numeroase concursuri gi activitSli la nivel local, judetean;

- am atras numeroase fonduri extrabugetare - proiecte, arend[ p[mdnt

VII. LEGISLATIB SCOLARA

S-au constatat urmdtoarele aspecte:

- Registrele de inscriere gi eviden!6 ale elevilor ca gi registrele matricole sunt completate orect gi operate

la zi;

- Toate dosarele angaja(ilor unit5tii au documentalia necesardlazi;'

Existd unele aspecte ale acestei activitAli care trebuie sE stea mai mult in atenlia directorului qi a

secretarei dar mai ales a diriginlilor:

- referitor la cataloagele qcolare mention[m c[ se completeazdtoate rubricile, mediile sunt

intotdeauna trecute in cifre qi litere, corecturile, iar gnuruirea acestora dupd completarea corecti qi

integralS se realizeazd la sfdrgitul anului qcolar;

- Consemnarea situaliei la inv[!6turi de la terminarea semestrului, validarea situaliei qcolare dupa

examenele de diferenl[ sau a incheierii situaliei gcolare se face intotdeauna in timp util, conform

prevederilor regulamentului qcolar.

VIII. ACTIVITATEA ADMINISTRATIVA

In urma verific[rilor efectuate asupra modului de administrare gi gestionare a unitilii gcolare, din

disculiile purtate cu cadrele didactice qi cu restul personalului din unitate s-au constatat urmltoarele

aspecte:
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PUNCTE TAN:

- autorizalia sanitar[ qi de funclionare este avizatd pentru acest an qcolar;

- igienizdrile gi zugrivirea claselor s-au efectuat p6n[ la inceperea cursurilor;

- s-au reabilitat gi verificat coqurile de fum de la toate unitdlile qcolare;

- s-au achizifionat prin PNRR table SMART, copiatoare, laptopuri, materiale didactice gi sportive in

toate sllile de clas[ / grupl la toate unitdlile qcolare;

- existd decizii de numire a responsabililor pentru protecfia muncii gi P.S.I..

IX. RELATIILE CU COMLIIIITATEA LOCALA

Activitilile gcolii au mizat pe organizarea lor in colaborare cu colectivele de pdrin{i qi factori

responsabili ai comunit[1ii locale. Polilia a fost de un real folos in rezolvarea unor probleme legate de

disciplina elevilor in gcoald gi in afara ei, de realizarea unor activit5{i pentru prevenirea delicvenlei

juvenile, pentru respectarea regulilor de circulalie, etc. De subliniat buna colaborare dintre gcoala

noastrd gi polilie, realizdndu-se un parteneriat in acest sens.

Pirin(ii au fost implica{i in viala qcolii prin organizarea de activiSfi cu specific pentru pdrinfi.

Deasemenea considerdm ca fiind foarte bund colaborarea cu Prim[ria gi Consiliul Local Uivar,

fapt ce creeazd un climat ridicat de dezvoltare a prestigiului gcolii.

DIRECTOR,

prof. KRAMER MANFRED LEONHARD
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